ПРОЕКТ

Российская Федерация

Ростовская область

Администрация Семикаракорского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

          2012                                     г. Семикаракорск                                                           №    

Об утверждении плана  противодействия 

коррупции в Администрации Семикаракорского 

городского поселения на 2013 – 2015 годы  

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Областным законом от 12.05.2009 N 218-ЗС "О противодействии коррупции в Ростовской области", решением Собрания депутатов  Семикаракорского городского поселения от 27.08.2012 № 155 «Об установлении порядка утверждения плана противодействия коррупции в Администрации Семикаракорского городского поселения» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить план  противодействия коррупции в Администрации Семикаракорского городского поселения на 2013 – 2015 годы согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу после обнародования на информационных стендах в здании Администрации Семикаракорского городского поселения и библиотеках, расположенных на территории  Семикаракорского городского поселения.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Семикаракорского
городского поселения                                                               А.Н. Черненко
Постановление вносит:
отдел организационной,
кадровой и архивной работы
Юсина Г.В.

Приложение

к постановлению

Администрации Семикаракорского 
городского поселения
        от                    .2012 № ______ 
ПЛАН 

противодействия коррупции в Администрации
 Семикаракорского городского поселения 
на 2013 – 2015 годы 
	№ п/п 

	Наименование

мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	Объем финансирования

(тыс. рублей)

	1.
	Организационные мероприятия


	1.1.
	Организация контроля за корректировкой и выполнением мероприятий плана противодействия коррупции в Администрации Семикаракорского городского поселения
	2013-2015 годы
	Комиссия  по противодействию коррупции
	

	1.2.
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Администрации Семикаракорского городского поселения
	2013-2015 годы
	 Председатель комиссии
	

	1.3.
	Организация работы по разработке и принятию правовых актов, направленных на противодействие коррупции на территории Семикаракорского городского поселения 
	2013-2015 годы
	Руководители структурных подразделений 
	

	1.4.
	Подготовка изменений в действующие нормативные акты Администрации Семикаракорского городского поселения по совершенствованию правового регулирования противодействия коррупции, в соответствии с изменениями, вносимыми в федеральное и областное законодательство.
	2013-2015 годы
	Руководители структурных подразделений
	

	1.5.
	Проведение  антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Семикаракорского городского поселения и их проектов
	2013-2015 годы
	Руководители структурных подразделений
	

	1.6.
	Завершение работы по разработке и утверждению административных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предоставления муниципальных услуг Администрацией Семикаракорского городского поселения
	1 кв.

2013
	Руководители структурных подразделений
	

	1.7.
	Внедрение межведомственного электронного взаимодействия с  органами исполнительной власти и  взаимодействия с гражданами и организациями в рамках оказания муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций
	2013
	Руководители структурных подразделений
	

	2.
	Вопросы кадровой политики



	2.1.
	Проведение служебных проверок по заявлениям, обращениям граждан и организаций на действия муниципальных служащих Администрации Семикаракорского городского поселения, руководителей подведомственных организаций, принятие мер по привлечению виновных к ответственности
	При наличии
	Комиссия по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
	

	2.2.
	Организация и проведение выборочных проверок соблюдения муниципальными служащими Администрации Семикаракорского городского поселения обязанностей, ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе
	2013-2015 годы
	Комиссия по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
	

	2.3.
	Проведение проверок в Администрации Семикаракорского городского поселения информации коррупционной направленности в отношении муниципальных служащих 
	2013-2015 годы
	Комиссия  по противодействию коррупции 
	

	2.4.
	Организация проверок достоверности персональных данных, подлинности документов об образовании, сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и иных сведений, представляемых гражданами при приёме на муниципальную службу в Администрацию Семикаракорского городского поселения

	2013-2015 годы
	Комиссия по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
	

	2.5.
	Организация и проведение аттестационных комиссий для определения соответствия лиц, замещающих должности муниципальной службы, квалификационным требованиям

	2013-2015 годы
	Аттестационная комиссия
	

	2.6.
	 Организация и проведение для муниципальных служащих обучающих семинаров по вопросам противодействия коррупции
	2013-2015 годы
	Специалист по правовой работе
	

	3.
	Мониторинг общественного мнения.
Антикоррупционная пропаганда и просвещение


	3.1.
	Изучение общественного мнения о состоянии коррупции на территории Семикаракорского городского поселения
	Один раз в год
	Комиссия  по противодействию коррупции
	

	3.2.
	Проведение анализа поступивших в Администрацию Семикаракорского городского поселения обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений

	ежеквартально
	Специалист по работе с обращениями граждан
	

	3.3.
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте Администрации Семикаракорского городского поселения  в сети Интернет
	2013-2015 годы
	Председатель комиссии по противодействию коррупции
	

	4.
	Противодействие коррупции в сфере предпринимательства



	4.1.
	Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления нормативно-правовых, административных и организационных барьеров
	2013-2015 годы
	Сектор экономики и финансов
	

	5.
	Противодействие коррупции в сфере экономических 
и имущественных отношений


	5.1.
	Осуществление контроля за операциями с бюджетными средствами главных распорядителей и получателей средств местного бюджета, за соблюдением получателями бюджетных кредитов, бюджетных инвестиций, муниципальных гарантий условий выделения, получения, целевого использования и возврата бюджетных средств
	В течение года
	Сектор экономики и финансов
	

	5.2.
	Осуществление контроля за целевым использованием средств местного бюджета и контроль за поступлением доходов от использования муниципального имущества
	2013-2015 годы
	Сектор экономики и финансов
	

	5.3.
	Осуществление контроля распорядителями средств городского бюджета за использованием бюджетных средств их получателями в части обеспечения целевого использования
	В течение года
	Сектор экономики и финансов
	

	5.4.
	Организация и проведение проверок использования муниципального имущества переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	2013-2015 годы
	Специалист по вопросам муниципального имущества
	

	5.5.
	Проведение проверок соблюдения установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности

	2013-2015 годы
	Специалист по вопросам муниципального имущества
	

	5.6.
	Организация и проведение проверок за выполнением муниципальных контрактов на строительство, капитальный ремонт, реконструкцию объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов неполного выполнения работ, использования менее качественных и дешёвых товаров
	В течение года
	Отдел муниципального хозяйства
	

	
	Всего 
	
	
	


Заместитель Главы Администрации 

Семикаракорского городского поселения 
по социальному развитию и взаимодействию 

с общественными организациями – 
заведующий отделом организационной, 
кадровой и архивной работы                                                        Г.В.Юсина 
