Российская Федерация
Ростовская область

Администрация Семикаракорского городского поселения
                                                     ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
11.11.2013


             г. Семикаракорск                                                №502
Об утверждении муниципальной  программы  
Семикаракорского городского поселения

«Развитие и поддержка территориального 

общественного самоуправления»
В соответствии с постановлением Администрации Семикаракорского городского поселения от 17.09.2013 № 422 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Семикаракорского городского поселения», распоряжением Администрации Семикаракорского городского поселения от 17.09.2013 № 132 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Семикаракорского городского поселения», распоряжением Администрации Семикаракорского городского поселения от 18.09.2013   № 133  «Об утверждении Перечня муниципальных программ Семикаракорского городского поселения»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную  программу Семикаракорского городского поселения «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления» согласно приложению.
2. Признать утратившим силу с 01.01.2014  постановление  Администрации Семикаракорского городского поселения  от 14.11.2011 № 375 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании «Семикаракорское городское поселение» на 2012-2015 годы». 
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального  обнародования на информационных стендах в здании Администрации Семикаракорского городского поселения и библиотеках, расположенных на территории  Семикаракорского городского поселения, и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2014.

  4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе Юсину Г.В.

Глава Семикаракорского  

городского поселения                                                                                  А.Н.Черненко
Постановление вносит:

Отдел муниципального хозяйства

исполнитель Демина Г.А.

                                   Приложение  
к постановлению 

Администрации Семикаракорского 
городского поселения

от 11.11.2013  № 502
Муниципальная программа
Семикаракорского городского поселения
«Развитие и поддержка территориального
общественного самоуправления»
Паспорт 

муниципальной программы
Семикаракорского городского поселения

«Развитие и поддержка территориального 

общественного самоуправления» 
	Наименование

муниципальной программы Семикаракорского городского поселения
	 Муниципальная программа Семикаракорского городского поселения  «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления» (далее – муниципальная программа) 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Семикаракорского городского поселения

	Соисполнители  муниципальной программы
	Отдел муниципального хозяйства Администрации Семикаракорского городского поселения

	Участники муниципальной программы
	Органы территориального общественного самоуправления (далее - ТОС):

- товарищества собственников жилья (далее - ТСЖ),
- Управляющие компании, 
- уличные комитеты,

- советы многоквартирных домов,
- жители города

	Подпрограммы муниципальной программы
	отсутствуют

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	отсутствуют

	Цели муниципальной программы 
	1.Обеспечение развития и поддержки территориального общественного самоуправления.

2.Привлечение представителей территориального общественного самоуправления к решению вопросов местного значения.

	Задачи муниципальной программы
	- формирование и совершенствование нормативно-правовой базы ТОС;
- закрепление всей территории муниципального образования за ТОС;
- обеспечение информационной, методической  и материальной поддержки  деятельности ТОС;

- формирование устойчивого актива из числа представителей территориального общественного самоуправления;
- создание эффективного механизма взаимодействия органов местного самоуправления и представителей ТОС;

- вовлечение широких слоёв населения в решение проблем, возникающих на территории города;
- повышение правовой культуры населения в вопросах деятельности ТОС, организации товариществ собственников жилья;
- формирование системы обучения актива ТОС формам и методам работы с населением.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1.Количество организованных на территории городского поселения уличных (квартальных) комитетов.
2.Количество организованных на территории городского поселения советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья (ТСЖ).
3.Рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения уличных (квартальных) комитетов.
 4.Рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014 – 2020 годы


	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	 общий объем финансирования –134600 рублей
 в том числе по годам:
2014 год -  18,2 тыс. рублей;

2015 год – 18,2 тыс. рублей;

2016 год – 18,2 тыс. рублей;

2017 год – 20,0 тыс. рублей;

2018 год – 20,0 тыс. рублей;

2019 год – 20,0 тыс. рублей;

2020 год – 20,0 тыс. рублей;

Основным источником финансирования является местный бюджет.

Могут привлекаться средства внебюджетных источников. 

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной  программы
	- распределение  всей  территории  муниципального образования за ТОС;

- формирование устойчивого актива города из числа представителей  органов ТОС;
- организационное, методическое и информационное обеспечение ТОС;
- повышение активности  населения в решении вопросов местного значения;

-увеличение количества мероприятий, конкурсов, акций, проводимых на    территории ТОС;
-обеспечение активного участия органов ТОС в городском смотре-конкурсе " Я люблю свой город";
-создание эффективного механизма реализации и поддержки ТОС 



1. Общая характеристика  текущего состояния развития территориального общественного самоуправления в Семикаракорском городском поселении
         В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003  №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» под территориальным общественным самоуправлением понимается самоорганизация граждан по месту их жительства на части территории поселения для самостоятельного и под свою ответственность осуществление собственных инициатив по вопросам местного значения.
         Целью территориального общественного самоуправления является помощь населению муниципального образования  в осуществлении собственных инициатив по вопросам местного значения.
Как форма участия населения в осуществлении местного самоуправления ТОС реализуется посредством проведения собраний и конференций, а также посредством создания органов ТОС, что свидетельствует о наиболее полной самоорганизации граждан. 

         Возможные территории, в пределах которых может осуществляться ТОС:

- подъезд многоквартирного жилого дома;

- многоквартирный жилой дом;

- группа жилых домов;
- улица (квартал) частного сектора;
- жилой микрорайон города.   

Развитие муниципального образования  может быть эффективным только в том случае, если имеется заинтересованность населения в решении общественно значимых вопросов и вопросов местного значения. ТОС является формой общественной активности населения, инструментом защиты интересов граждан.
Администрация Семикаракорского городского поселения стремится стимулировать активность горожан, создавать благоприятную атмосферу для её проявления. Несмотря на то, что планомерная работа по развитию ТОС в городе Семикаракорске начата сравнительно недавно, имеются определенные результаты, накапливается опыт взаимодействия органов местного самоуправления с ТОС. 
Органы ТОС привлекаются к благоустройству города, к организации общественных работ, к содействию по заключению договоров на вывоз мусора. Совместными усилиями жителей города и администрации появляются новые игровые и спортивные площадки, устанавливаются скамейки, высаживаются деревья. Материальная и финансовая помощь органам ТОС оказывается   через организацию смотра - конкурса «Я люблю свой город». 
По инициативе органов местного самоуправления и при участии ТОС регулярно проводятся собрания граждан в многоквартирном жилом фонде и в частном секторе города. На собраниях поднимаются самые проблемные  вопросы местного значения. Такие встречи с населением позволяют выявлять причины волнующих горожан проблем и предупреждать возникновение новых. 
На сегодняшний день в городе образовано 67  уличных комитета, 98 советов многоквартирных домов и ТСЖ. Поле их деятельности обширно: мобилизация жителей на решение местных проблем, благоустройство и озеленение территории, взаимодействие с жилищно-коммунальными службами и просто общение с населением от лица власти. 

Однако в  процессе работы с ТОС выявился ряд проблем:
- отсутствие распределения всей территории муниципального образования за ТОС;

- отсутствие практики официальной регистрации органов ТОС;

- недостаточность  организационного,  методического  и  информационного обеспечения  ТОС;

- проблема взаимодействия ТОС с депутатами городского Собрания депутатов,  предприятиями коммунальной сферы, правоохранительными органами;
- недостаточность привлечения представителей ТОС к работе с детьми и молодежью;
- отсутствие опыта управленческой деятельности у членов ТОС;

- недостаточная активность населения по осуществлению прав в сфере самоуправления.

Именно поэтому особое внимание следует уделить решению вышеуказанных проблем, создать благоприятные условия для конструктивного сотрудничества органов ТОС с органами местного самоуправления. Этим обусловлена разработка муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие территориального общественного самоуправления».

Задачей органов местного самоуправления, в первую очередь, является привлечение активистов-общественников  к ТОС, формирование устойчивого актива города из числа органов ТОС, стимулирование органов ТОС к официальной регистрации уставов ТОС и установление границ территорий ТОС.  
Так как основными направлениями деятельности территориальных общественных самоуправлений является решение социально значимых для населения вопросов, то это требует от ТОС установления социальных партнерских отношений со всеми заинтересованными лицами и организациями.
1. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  программы

         Основные цели Программы:

1.Обеспечение развития и поддержки территориального общественного   самоуправления.
2. Привлечение представителей территориального общественного самоуправления к  решению вопросов местного значения.
Задачи  Программы
- формирование и совершенствование нормативно-правовой базы ТОС;
- закрепление всей территории муниципального образования за ТОС;
  - обеспечение информационной, методической и материальной поддержки
  деятельности ТОС;

  - формирование устойчивого актива из числа представителей территориального
  общественного самоуправления;
  - создание эффективного механизма взаимодействия органов местного
  самоуправления и представителей ТОС;

  - вовлечение широких слоёв населения в решение проблем, возникающих на
  территории города;
  - повышение правовой культуры населения в вопросах деятельности
  территориального общественного самоуправления, организации товариществ
  собственников жилья;
- формирование системы обучения актива ТОС формам и методам работы с
  населением.
Программа ориентирована, прежде всего, на социальный эффект, получаемый в результате общественного самоуправления, который учитывается через следующие показатели:
- количество организованных на территории городского поселения уличных (квартальных) комитетов;

- количество организованных на территории городского поселения советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья (ТСЖ);

- рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения  уличных (квартальных) комитетов;

- рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья.
          Реализация Программы обеспечит:

- распределение  всей  территории  муниципального образования за ТОС;

- формирование устойчивого актива города из числа представителей органов ТОС;

- организационное, методическое и информационное обеспечение ТОС;

- повышение активности  населения в решении вопросов местного значения;

- увеличение количества мероприятий, конкурсов, акций, проводимых на    территории городского поселения;
- обеспечение активного участия ТОС в городском смотре-конкурсе по
благоустройству территории поселения  «Я люблю свой город»;

- создание эффективного механизма реализации и поддержки ТОС.

Сроки реализации Программы – 2014 - 2020 годы.

3.Обобщенная характеристика основных мероприятий  муниципальной программы

           1.Организационные мероприятия и информационное обеспечение:
- разработка и утверждение нормативно-правовых документов, регулирующих деятельность территориального общественного самоуправления (ТОС):
- решение Собрания депутатов об установлении границ ТОС на территории Семикаракорского городского поселения;

- постановление об утверждении «Положения о проведении смотра-конкурса «Я люблю свой город»;  
- поэтапное закрепление всей территории муниципального образования «Семикаракорское городское поселение» за ТОС;

- привлечение актива органов ТОС к разработке и реализации муниципальных программ;

- организация работы председателей ТОС: проведение совещаний, встреч, круглых столов с председателями ТОС и должностными лицами;

- информационное обеспечение развития ТОС: - разработка уведомлений, объявлений, листовок;

- взаимодействие со средствами массовой информации, освещающими развитие территориального общественного самоуправления, в том числе:

- освещение по ТВ и в местной газете деятельности территориального общественного самоуправления;

- подготовка тематических страниц по вопросам развития ТОС;

- проведение анкетирования, опросов среди населения по вопросам развития  ТОС;

- информирование населения по вопросам развития ТОС и местному самоуправлению через Интернет-сайт;

- проведение регулярных встреч  (сходов)  Главы города, его заместителей,  депутатов  с гражданами  по месту жительства;

- оказание консультативной помощи при организации и деятельности  ТОС: работа по месту жительства по вопросам соблюдения правил  благоустройства территории городского поселения и содержания домашних животных.
 
2.Содействие в развитии системы территориального общественного самоуправления:
- изучение опыта работы органов ТОС других муниципальных образований с целью адаптации и переноса моделей ТОС на территорию Семикаракорского городского поселения; 

- организация городского смотра-конкурса:  «Я люблю свой город».

           3.Организация обучения актива территориального общественного самоуправления:

- организация и проведение семинаров и тренингов с целью обучения актива ТОС.

              4. Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы
Основным источником финансового обеспечения муниципальной программы являются средства местного бюджета. Могут привлекаться средства внебюджетных источников.

Общий объем финансирования муниципальной программы –  134,6 тыс. рублей, 

в том числе по годам:

2014 год -   18,2 тыс. рублей;

2015 год –  18,2 тыс. рублей;

2016 год –  18,2 тыс. рублей;

2017 год –  20,0 тыс. рублей;

2018 год –  20,0 тыс. рублей;

2019 год –  20,0 тыс. рублей;

2020 год –  20,0 тыс. рублей.
Объем финансового обеспечения муниципальной программы подлежит ежегодному уточнению с учетом возможностей средств местного бюджета.

                 5.Методика оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем муниципальной программы по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется по следующим критериям:

1. Критерий «Степень достижения целевых индикаторов и показателей» муниципальной программы базируется на анализе целевых индикаторов и показателей, указанных в муниципальной программе, и характеризует степень достижения целей и решения задач муниципальной программы. Критерий рассчитывается по формуле: 
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где КЦИi – степень достижения i-го целевого индикатора и показателя муниципальной программы;

ЦИФi – фактическое значение i-го целевого индикатора и показателя муниципальной программы;

ЦИПi – плановое значение i-го целевого индикатора и показателя муниципальной программы.

Значение показателя КЦИi должно быть больше либо равно 1.

2. Критерий «Степень соответствия запланированному уровню затрат», характеризующий соответствие достигнутых результатов реализации основных мероприятий муниципальной программы  затраченным ресурсам и уровень эффективности использования средств местного бюджета. Критерий рассчитывается по формуле:
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где КБЗi – степень соответствия бюджетных затрат i-го основного мероприятия муниципальной программы;

БЗФi – фактическое значение бюджетных затрат i-го основного мероприятия муниципальной программы.

БЗПi – плановое (прогнозное) значение бюджетных затрат i-го основного мероприятия муниципальной программы.

Значение показателя КБЗi должно быть меньше либо равно 1.

Эффективность выполнения муниципальной программы оценивается как степень достижения запланированных результатов при условии соблюдения обоснованного объема расходов.

При проведении оценки эффективности по итогам выполнения муниципальной программы анализируется информация о достижении значений показателей муниципальной программы.

Степень достижения запланированных результатов оценивается по трем параметрам:

соотношение плановых и фактических значений показателей решения задач;

выполнение основных мероприятий муниципальной программы – соблюдение сроков и соответствие фактического результата ожидаемому;

соотношение планового и фактического объема финансирования основных мероприятий муниципальной программы.

Бюджетная эффективность реализации муниципальной программы обеспечивается за счет:

достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов;

обеспечения принципов бюджетной системы Российской Федерации: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности (открытости); достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется на основе следующих целевых индикаторов и показателей:

          количество организованных на территории городского поселения уличных (квартальных) комитетов;
          количество организованных на территории городского поселения советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья (ТСЖ);

          рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения  уличных (квартальных) комитетов;

          рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья.            
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы представлены в приложении  к настоящей муниципальной программе.

6. Порядок взаимодействия ответственных исполнителей, соисполнителей, участников муниципальной программы

Администрация Семикаракорского городского поселения несет ответственность за текущее управление реализацией муниципальной программы и конечные результаты, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.

Соисполнители муниципальной программы несут персональную ответственность за текущее управление реализацией подпрограммы и конечные результаты, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств.

Участники программы несут персональную ответственность за реализацию основных мероприятий подпрограммы и использование выделяемых на их выполнение финансовых средств.

Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее – план реализации), разрабатываемым на очередной финансовый год и содержащим перечень значимых контрольных событий муниципальной программы с указанием их сроков и ожидаемых результатов.

План реализации составляется ответственным исполнителем совместно с соисполнителями и участниками муниципальной программы при разработке муниципальной программы.

План реализации утверждается актом Администрации Семикаракорского городского поселения не позднее 5 рабочих дней со дня утверждения постановлением Администрации Семикаракорского городского поселения муниципальной программы и далее ежегодно, не позднее 1 декабря текущего финансового года.

Предложения в план реализации, согласованные с участниками муниципальной программы, представляются соисполнителями муниципальной программы ответственному исполнителю муниципальной программы в день, следующий за днем утверждения постановлением Администрации Семикаракорского городского поселения муниципальной программы и далее ежегодно, не позднее 1 ноября текущего финансового года.

В случае принятия решения ответственным исполнителем муниципальной программы по согласованию с соисполнителями и участниками муниципальной программы о внесении изменений в план реализации, не влияющих на параметры муниципальной программы, план с учетом изменений утверждается не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения.

Контроль за исполнением муниципальной программы осуществляется Администрацией Семикаракорского городского поселения.

В целях обеспечения оперативного контроля за реализацией муниципальных программ ответственный исполнитель муниципальной программы вносит на рассмотрение Администрации Семикаракорского городского поселения отчет об исполнении плана реализации  по итогам:

· полугодия, 9 месяцев – до 15 числа второго месяца, следующего за отчетным периодом;

· за год - до 1 марта года, следующего за отчетным.

Соисполнителями муниципальной программы информация, необходимая для подготовки отчета об исполнении плана реализации, предоставляется ответственному исполнителю муниципальной программы:

· по итогам полугодия, 9 месяцев – до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом;

· за год – до 25 января года, следующего за отчетным.

Отчет об исполнении плана реализации подлежит размещению ответственным исполнителем государственной программы в течение 5 рабочих дней на официальном сайте Администрации Семикаракорского городского поселения  информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Ответственный исполнитель муниципальной программы подготавливает, согласовывает и вносит на рассмотрение Администрацией Семикаракорского городского поселения  проект постановления Администрации Семикаракорского городского поселения  об утверждении отчета о реализации муниципальной программы за год (далее – годовой отчет) до 1 мая года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:

· конкретные результаты, достигнутые за отчетный период;

· перечень мероприятий, выполненных и не выполненных (с указанием причин) в установленные сроки;

· анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы;

· данные об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на выполнение мероприятий;

· сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы; 

· информацию о внесенных ответственным исполнителем изменениях в муниципальную программу;

· информацию о результатах оценки бюджетной эффективности муниципальной программы;

· предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы (в том числе по оптимизации бюджетных расходов на реализацию основных мероприятий муниципальной программы и корректировке целевых показателей реализации программы на текущий финансовый год и плановый период);

· иную информацию в соответствии с методическими указаниями.

Соисполнителями муниципальной программы информация, необходимая для подготовки годового отчета, предоставляется ответственному исполнителю муниципальной программы до 15 марта года, следующего за отчетным.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем и соисполнителями муниципальной программы в составе годового отчета. 

По результатам оценки эффективности муниципальной программы Администрацией Семикаракорского городского поселения может быть принято решение о необходимости прекращения или об изменении, начиная с очередного финансового года, ранее утвержденной муниципальной программы, в том числе необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы.

В случае принятия Администрацией Семикаракорского городского поселения  решения о необходимости прекращения или об изменении, начиная с очередного финансового года, ранее утвержденной муниципальной программы, в том числе необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы, ответственный исполнитель муниципальной программы в месячный срок вносит соответствующий проект постановления Администрации Семикаракорского городского поселения  в порядке, установленном Регламентом Администрации Семикаракорского городского поселения.

Годовой отчет после принятия Администрацией Семикаракорского городского поселения постановления о его утверждении подлежит размещению ответственным исполнителем муниципальной программы не позднее 5 рабочих дней на официальном сайте Администрации Семикаракорского городского поселения  в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Внесение изменений в муниципальную программу осуществляется по инициативе ответственного исполнителя либо соисполнителя (по согласованию с ответственным исполнителем) на основании поручения Главы Семикаракорского городского поселения в порядке, установленном Регламентом Администрации Семикаракорского городского поселения.

Обращение к Главе Семикаракорского городского поселения  с просьбой о разрешении на внесение изменений в муниципальные программы подлежит согласованию в секторе экономики и финансов Администрации Семикаракорского городского поселения,  с одновременным представлением пояснительной информации о вносимых изменениях, в том числе расчетов и обоснований по бюджетным ассигнованиям.

Ответственный исполнитель муниципальной программы вносит изменения в постановление Администрации Семикаракорского городского поселения, утвердившее муниципальную программу, по основным мероприятиям текущего финансового года и (или) планового периода в текущем финансовом году в установленном порядке, за исключением изменений наименований основных мероприятий в случаях, установленных бюджетным законодательством.

В случае необходимости корректировки муниципальной программы по вопросам, находящимся исключительно в ведении соисполнителя муниципальной программы, последний вносит изменения в постановление Администрации Семикаракорского городского поселения, утвердившее муниципальную программу, по согласованию с ответственным исполнителем муниципальной программы.

В случае внесения в муниципальную программу изменений,  влияющих на параметры плана реализации, ответственный исполнитель муниципальной программы  не позднее 5 рабочих дней со дня утверждения постановлением Администрации Семикаракорского городского поселения указанных изменений вносит соответствующие изменения в план реализации.

Предложения по корректировке плана реализации, согласованные с участниками муниципальной программы, представляются соисполнителями муниципальной программы ответственному исполнителю муниципальной программы в день, следующий за днем утверждения постановлением Администрации Семикаракорского городского поселения изменений муниципальной программы.

Информация о реализации муниципальной программы подлежит размещению на сайте Администрации Семикаракорского городского поселения.

Приложение 1 

к муниципальной программе

Семикаракорского городского поселения

«Развитие и поддержка  территориального

 общественного самоуправления» 

Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие и поддержка  территориального

общественного самоуправления»  и их значениях
	N 
п/п
	Наименование   
целевого индикатора


	Единица 
измерения


	Количественный показатель целевого индикатора

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Количество организованных на территории городского поселения (по  месту жительства):

- уличных (квартальных) комитетов
	Единиц


	70
	75
	82
	90
	99
	110
	123

	2.
	Количество организованных на территории городского поселения (по месту жительства):- советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья
	Единиц
	98


	100


	103


	107
	113
	120
	128

	3.
	Рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения, в сравнении с предыдущим годом:

-уличных (квартальных) комитетов
	%
	104,5
	107,1
	109,3
	109,7

	110,0
	111,1


	111,8

	       4.
	Рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения, в сравнении с предыдущим годом:

-советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья
	       %
	102,0
	102,0

	103


	103,9
	105,6
	106,2
	106,7


                                                                                                                                                                                               Приложение 2
к муниципальной программе

Семикаракорского городского поселения

«Развитие и поддержка  территориального

 общественного самоуправления» 

Расходы местного бюджета

на реализацию муниципальной программы «Развитие и поддержка  территориального  общественного самоуправления»
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной классификации <1>
	Расходы <2> (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная программа
	«Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления»
	Администрация Семикаракорского городского поселения
	951
	X
	X
	X
	18,2
	18,2
	18,2
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	Основное мероприя-тие 1.

	Организационные мероприятия и информационное обеспечение
	Администрация Семикаракорского городского поселения 
	951
	X
	X
	X
	3,2
	3,2
	3,2
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0

	Основное мероприя-тие 2.

	Содействие в развитии системы территориального самоуправления
	Администрация Семикаракорского городского поселения 
	951
	X
	X
	X
	15
	15
	15
	16
	16
	16
	16

	Основное мероприя-тие 3.

	Организация обучения актива территориального самоуправления
	Администрация Семикаракорского городского поселения 
	951
	X
	X
	X
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
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к муниципальной программе

Семикаракорского городского поселения

«Развитие и поддержка  территориального

 общественного самоуправления» 

Сведения

о методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы «Развитие и поддержка  территориального

общественного самоуправления»
	№ п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Методика расчета показателя (формула) и методологические пояснения к показателю 
	Базовые показатели (используемые в формуле)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Показатель 1.

Количество организованных на территории городского поселения (по  месту жительства):

- уличных (квартальных) комитетов
	единиц
	N= Na – Nb, где
N – количество роста организованных ТОС;

Na – количество ТОС, организованных в текущем году; 

Nb – количество ТОС, организованных в предыдущем году.
показатель рассчитывается посредством опре​деления количества организованных уличных комитетов на территории поселения
	количество органов территориального самоуправления на территории Семикаракорского городского поселения 

	2.
	Показатель 2.

Количество организованных на территории городского поселения (по  месту жительства):

- советов многоквартирных домов и

товариществ собственников жилья (ТСЖ) 

	единиц
	 N= Na – Nb 

N – количество роста организованных ТОС;

Na – количество ТОС, организованных в текущем году; 

Nb – количество ТОС, организованных в предыдущем году.

показатель рассчитывается посредством опре​деления количества организованных уличных комитетов на территории поселения

показатель рассчитывается посредством опре​деления количества организованных советов многоквартирных домов и товариществ собственников жилья на территории поселения
	количество органов территориального самоуправления на территории Семикаракорского городского поселения

	3.
	Показатель 3.

Рост количества организованных органов ТОС на территории городского поселения, в сравнении с предыдущим годом:

-уличных (квартальных) комитетов
	проценты
	N = Na/Nb*100% ,    где

N –% роста организованных ТОС;

Na – количество ТОС, организованных в текущем году; 

Nb – количество ТОС, организованных в предыдущем году.

показатель рассчитывается посредством опре​деления количества организованных уличных комитетов на территории поселения 


	% роста количества органов территориального самоуправления на территории Семикаракорского городского поселения


	4.
	Показатель 4.

 Рост количество организованных на территории городского поселения (по  месту жительства):

- советов многоквартирных домов и

товариществ собственников жилья (ТСЖ)

	проценты
	N = Na/Nb*100% ,    где

N –% роста организованных ТОС;

Na – количество ТОС, организованных в текущем году; 

Nb – количество ТОС, организованных в предыдущем году.

показатель рассчитывается посредством опре​деления количества организованных советов многоквартирных домов и товариществ собственников домов на территории      поселения 


	% роста количества органов территориального самоуправления на территории Семикаракорского городского поселения




                                                                                                                                                                                  Приложение 4
к муниципальной программе

Семикаракорского городского поселения

«Развитие и поддержка  территориального

 общественного самоуправления» 

Перечень

основных мероприятий муниципальной программы «Развитие и поддержка  территориального

общественного самоуправления»

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия
	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат

(краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия 
	Связь с показателями муниципальной программы 

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Основное мероприятие 1.1.

Организационные мероприятия и информационное обеспечение
	Администрация Семикаракорского городского поселения 
	2014
	2020
	В результате реализации данного мероприятия предполагается обеспечить создание эффективного механизма взаимодействия органов  местного самоуправления и представителей органов ТОС самоуправления, вовлечь широкие слои населения в решение проблем, возникающих на территории города
	недостаточность решений проблемных вопросов местного значения; менее эффективным может быть развитие муниципального образования 
	показатели 1,2

	2.
	Основное  мероприятие 1.2
Содействие в развитии системы территориального самоуправления
	Администрация Семикаракорского городского поселения 
	2014
	2020
	Привлечение граждан к благоустройству территорий, прилегающих к домовладениям; соблюдению правил благоустройства и санитарного содержания территории городского поселения; материальная и финансовая помощь органам территориального общественного самоуправления;
 - проведение регулярных встреч Главы города, его заместителей, депутатами с гражданами; решение насущных вопросов жизни  на территории города.
	Недостаточность активности населения по осуществлению прав в сфере самоуправления; участие в городских мероприятиях, конкурсах, акциях, недостаточность финансовой и материальной поддержки органов ТОС;
	показатели 1,2

	3.
	Основное

мероприятие 1.3
Организация обучения актива территориального самоуправления 
	Администрация Семикаракорского городского поселения 
	2014
	2020
	 Реализация мероприятия будет направлена на активную самоорганизацию граждан по месту их жительства, созданию ТОС.         
	 отсутствие положительных примеров по благоустройству территории города
	показатели 1,2


Приложение 5 

к муниципальной программе

Семикаракорского городского поселения

«Развитие и поддержка  территориального

 общественного самоуправления» 

Расходы

областного бюджета, федерального бюджета, местного бюджетов и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы «Развитие и поддержка  территориального общественного самоуправления»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная

программа
	«Развитие и поддержка  территориального

общественного самоуправления» 


	всего
	134,6
	18,2
	18,2
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	местный бюджет
	134,6
	18,2
	18,2
	18,2
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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